ZWIAZEK GMIN

Regionu Ostrédzko-ltawskiego Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Przewodniczgcego Zarzadu
,CZYSTE SRODOWISKO” z dnia 18 lutego 2014 r.
14-100 Ostroda, ul, Stefana Czarnieckiego 28

NIP 741 15 28 804, REGON 510407008

L.
i

Wiceprzewodniczacy Zarzadu Zwigzku Gmin ,,Czyste Srodowisko”
ul. Stefana Czarnieckiego 28
14-100 Ostroda

OGLASZA NABOR NA ZASTEPSTWO NA STANOWISKO PRACY

GLOWNY KSIEGOWY

nazwa stanowiska pracy

Wymagania niezbedne:

Osoba ubiegajaca si¢ o stanowisko gldwnego ksiegowego powinna spetnia¢ wymagania okreslone w art. 54 ust.2

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z2017 r. poz. 2077 ze zm.), tj.:

1) ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa
czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, chyba ze odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finansow
publicznych od posiadania obywatelstwa polskiego;

2) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3} nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziafalnosci instytucji pafstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

4) posiada znajomos¢ jezyka polskiego w mowie i piémie w zakresie koniecznym do wykonywania obowigzkéw
gltéwnego ksiegowego;

5) spelnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupelniajace
ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke
w ksiggowoscli,

b) ukonczyla srednia, policealna lub pomaturalna szkole ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnig praktyke
w ksiggowosci,

¢) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ushugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo $wiadectwo
kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych
przepisow.

2. Posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku glownego ksiegowego.

II. Wymagania dodatkowe:

1.

Znajomo$¢ przepiséw z zakresu: ustawy o finansach publicznych, ustawy o odpowiedzialnoéci za naruszenie
dyscypliny finansow publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy o podatku od towardw i ustug, ustawy Ordynacja
podatkowa, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (Dz. U. 2017 r., poz. 1257),
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2018 r., poz. 1260), ustawy z dnia
8.03.1990 r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. 2018 poz. 994 ),

. Znajomo$¢ zasad ksiggowodci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz zasad gospodarki finansowej

jednostek budzetowych i dyscypliny finansow publicznych;

. Znajomo$¢ i obstuga programéw komputerowych pakietu MS Office.
. Umiejetnos¢ pracy w zintegrowanych systemach informatycznych, w tym programéw ksiegowych, sprawozdawczych

i bankowych;

. Posiada umiejetno$¢ sporzadzania analiz danych statystycznych, sprawozdan budzetowych, bilanséw, rachunkéw

zyskow i strat, zestawien zmian w funduszu jednostek, tworzenia prognoz, zestawien, planéw w oparciu o materiaty
zrodtowe i przewidywane zatozenia,

. Predyspozycje do pracy na stanowisku kierowniczym, posiada cechy osobowodci takie jak: komunikatywnose,

dyskrecja, konsekwencja w realizowaniu zadan, doktadno$¢, sumiennosé, rzetelno$é, odpowiedzialnosé, terminowosé,
umiejetno$¢ Korzystania oraz praktycznej interpretacji przepisow prawa, wysoka kultura osobista, zdolnosci
organizacyjne i interpersonalne, samodzielno$¢ w pracy oraz wiasna inicjatywa.



III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1;
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11.
12
13.
14.
15.
16.

prowadzenie rachunkowosci Zwigzku Gmin Regionu Ostrédzko-Hawskiego ,,Czyste Srodowisko” w Ostrédzie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

wykonywanie i koordynowanie czynnosci zwiazanych z opracowaniem projektu budzetu i wieloletniej prognozy
finansowej, oraz przygotowanie sprawozdania z wykonania budzetu Zwiazku, w tym przygotowywanie projektéw
uchwat,

zapewnienie biezacej kontroli wykonywania budzetu Zwigzku,

zapewnienie prowadzenia prawidlowej sprawozdawczoéci budzetowe;,

kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowiazan pienieznych,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym oraz kontroli
kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

rzetelne i terminowe sporzadzanie planow budzetowych, sprawozdawczodci budzetowej i podatkowej, bilansu
zgodnie z obowigzujacymi przepisami i wytycznymi organu prowadzacego oraz wykonywanie analiz, zestawien oraz
prognoz kosztow i wydatkéw

przestrzeganie dyscypliny finansow publicznych,

rozliczanie inwentaryzacji sktadnikéw majatku,

. nadzorowanie prawidtowego przebiegu przekazywania skladnikéw majatkowych oraz zasad inwentaryzacji i

likwidacji srodkdw trwatych i wyposazenia,

prowadzenie korespondencji w zakresie spraw finansowych,

prowadzenie ewidencji podatku VAT, sporzadzanie deklaracji miesigcznych oraz jpk.

wspolpraca z bankami i instytucjami finansowymi,

opracowywanie czgsci finansowej wnioskoéw o dofinansowanie zadan Zwiazku,

zapewnienie biezacej kontroli wplywu skladek cztonkowskich do budzetu Zwiazku,

wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan, ktére z mocy prawa lub przepiséw wewnetrznych wydanych
przez kierownika jednostki naleza do kompetencji gléwnego ksiegowego.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a/ wymiar czasu pracy: 1/2 etatu badz 1 etat,

b/ wynagrodzenie wg. grupy X VIII,

¢/ praca z wykorzystaniem monitora ekranowego
d/ praca administracyjno-biurowa

. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia o0sob

niepelnosprawnych w Zwigzku Gmin Regionu Ostrédzko — Itawskiego ,,Czyste Srodowisko” w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osob niepelnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

VI. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny

dokument po$wiadczajacy wyksztatcenie /ksero dyplomu lub za§wiadczenia o stanie odbytych studiow/,
kserokopie §wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

oryginat kwestionariusza osobowego.

o$wiadczenie o pelnej zdolnoéei do czynnosci prawnych i korzystaniu z petnych praw publicznych,
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.
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VIL Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Zwiazku ( I pigtro, pokéj nr 104 ) lub
pocztg na adres Zwigzek Gmin Regionu Ostrédzko-Ilawskiego ,,Czyste Srodowisko”, ul. Czarnieckiego 28, 14-100
Ostréda z dopiskiem: Nabér na stanowisko urzgdnicze — Gléwny Ksiggowy w terminie do dnia 21 sierpnia
2018 r. do godz. 14 ™ wiacznie. Aplikacje, ktére wplyna do Zwiazku po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane,

VIII. Informacje dodatkowe:

Dokumenty przediozone w kserokopiach musza by¢ potwierdzone ,za zgodno$¢” przez kandydata, a wszystkie
dokumenty i o$wiadczenia musza by¢ przez niego podpisane. List motywacyjny powinien by¢ opatrzony klauzula:
»Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do



realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1000 ) oraz ustawg z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 )"

Postgpowania w sprawie naboru prowadzi Komisja Rekrutacyjna powolana przez Przewodniczacego Zarzadu
Zwigzku Gmin Regionu Ostrédzko — Hawskiego ,,Czyste Srodowisko” odrebnym zarzadzeniem. W przypadku
koniecznosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, uczestnicy dopuszczeni do dalszego etapu otrzymuja
pisemne Jub telefoniczne zawiadomienie o miejscu i terminie spotkania.

Kandydat wytoniony w drodze naboru i zaakceptowany przez Przewodniczacego Zarzadu Zwiazku, przed zawarciem

umowy o pracg zobowigzany bedzie przedlozy¢é w Zwiazku Gmin Regionu Ostrodzko — Hawskiego ,,Czyste
Srodowisko™ zaswiadczenie o niekaralnogci.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Zwiazku /www.czystesrodowisko.eu/ oraz
na tablicy informacyjnej przy ul. Czarnieckiego 28, 14-100 Ostroda w siedzibie Zwiazku Gmin.

Ostroda, 07.08.2018 r.




