ZWIAZEK GMIN
Regionu Ostrodzko-ltawskiego . :
CZYSTE SRODOWISKO” Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Przewodniczacego Zarzadu

14-100 Ostroda, ul. Wojska Polskiego E z dnia 18 lutego 2014 1.
NIP 741 15 08 904, REGON 510407008

Wiceprzewodniczacy Zarzadu Zwigzku Gmin ,,Czyste Srodowisko”
ul. Wojska Polskiego 5
14-100 Ostroda

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
Informatyk

nazwa stanowiska pracy

Liczba lub wymiar etatu: 1
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Wymagania niezbedne:

. obywatelstwo polskie,

. wyksztatcenie wyzsze informatyczne,

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

. niekaralno$¢ za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
. minimum 2-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku o podobnym zakresie zadan pracy,
. nieposzlakowana opinia,

.wiedza zapewniajgca obstuge informatyczng i utrzymanie ciaglosci pracy stanowisk pracy
wyposazonych w komputery;

. umiejgtnos¢ administrowania serwerami oraz sieciami opartymi na serwerach,

0. praktyczna znajomo$¢ programu Comotel.

Wymagania dodatkowe:

. umiej¢tnose pracy w zespole,
. umieje¢tnos¢ pracy z dokumentami elektronicznymi,
. znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o odpadach, ustawy o

dostgpie do informacji publicznej, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy prawo zamdéwien
publicznych, ustawy o podpisie elektronicznym, ustawy o ochronie informacji niejawnych.
umiejetnos¢ podejmowania decyzji, zdolnodci organizacyjne, zaangazowanie, rzetelnos$¢, komunikatywnosé,

umiejetnosé pracy w stresie i pod presja czasu, wysoka kultura osobista, odpowiedzialnoéé,
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. umiejetnos¢ szybkiego przyswajania obstugi programéw informatycznych,
. samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan i doktadnosé.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

administrowanie siecig teleinformatyczng Zwigzku Gmin oraz zapewnienie poprawnego dziafania

i biezgce utrzymanie sieci,

administrowanie serwerami Zwiazku Gmin, dokonywanie biezacych przegladow i konserwacji,
zabezpieczenie prawidtowosci dziatania sprzetu teleinformatycznego Zwigzku Gmin,
administrowanie bazami danych bedacych w uzytkowaniu Zwigzku Gmin,

administrowanie systemem antywirusowym,

administrowanie systemem antywlamaniowym,

administrowanie monitoringiem wewnetrznym i zewngtrznym zainstalowanym w siedzibie Zwigzku Gmin,
administrowanie systemem alarmowym ppoz,

zglaszanie do odpowiednich stuzb i instytucji wszystkich wymaganych przegladéw w/w systemow
zainstalowanych w siedzibie Zwigzku Gmin,

wdrozenie RODQ,

prowadzenie ewidencji systemow i programéw uzytkowych oraz licencji i ewidencjonowanie sprzetu
komputerowego,



- zarzadzanie serwerem poczty elektronicznej,

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z diagnostyka, naprawa, modernizacjg i usuwaniem awarii
sprzgtu komputerowego zainstalowanego w Zwigzku Gmin

- prowadzenie spraw dotyczacych legalnosei stosowanego w Zwiazku Gmin
oprogramowania komputerowego,

- analiza formalna i merytoryczna projektéw uméw na ustugi informatyczne w Zwiazku
Gmin i rozliczanie ich realizacji,

- nadzor nad prawidtowoscig funkcjonowania i wykorzystania sprzetu komputerowego zainstalowanego
w Zwigzku Gmin,

- biezgca kontrola stanu posiadanego sprzetu komputerowego,

- przeprowadzanie procedur zwigzanych z zakupem nowego sprzetu komputerowego
i oprogramowania zgodnie z Ustawg Zamdwien Publicznych,

- archiwizacja systemoéw teleinformatycznych, oprogramowania, baz danych oraz ich odtwarzanie w
sytuacjach awaryjnych,

- konfiguracja i instalacja nowo zakupionego sprzetu komputerowego oraz oprogramowania,

- opracowywanie projektéw i wdrazanie regulaminéw zabezpieczenia danych
komputerowych i ochrony sieci teleinformatycznych,

- wykonywanie obowiazkéw Administratora Bezpieczenstwa Informacji,

- prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej Zwiazku Gmin i innych stron
internetowych Zwigzku Gmin,

- prowadzenie instruktazu pracownikéw Zwigzku Gmin w zakresie obstugi sprzetu
informatycznego, ochrony i bezpieczenstwa danych,

- pomoc uzytkownikom w obstudze sprzetu i oprogramowania.

2. Wymagane dokumenty:

oferta z wnioskiem o zatrudnienie,

CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j,

list motywacyjny

dokument poswiadczajacy wyksztalcenie /ksero dyplomu lub za$wiadezenia o stanie odbytych studiow/,
kserokopie $wiadectw pracy,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje,

oryginat kwestionariusza osobowego.

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelnych praw publicznych oraz
oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

i.  inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosceiach.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiécie w siedzibie Zwigzku lub poczta na adres Zwigzek Gmin
Regionu Ostrédzko — Itawskiego ,,Czyste érodowisko”, ul. Wojska Polskiego 5, 14-100 Ostréda, poczta na adres
Zwigzku z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze Informatyk w terminie do dnia 11.12.2017 r. do
godz. 15 . Aplikacje, ktére wptyna do Zwiazku po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Zwiazku /www. czystesrodowisko.eu/ oraz na
tablicy informacyjnej przy ul. Wojska Polskiego 5, 14-100 Ostréda w siedzibie Zwiazku Gmin.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegolowe CV (z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu
kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: sWyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartychw ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 v., poz. 922 ze zm. ) oraz ustawgq z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (j.t. Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) ",

Ostroda, 01.12.2017 r.




